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BlueCare – wir vernetzen Gesundheit 
BlueCare AG, eine Tochtergesellschaft der Zur Rose-Gruppe, bietet Produkte und Services für mehr Effizienz und Vernetzung im 
Gesundheitswesen an. Seit über 20 Jahren fördern wir die integrierte Versorgung mit unseren marktführenden und innovativen 
Softwareprodukten BlueEvidence und BlueConnect. Mit unseren Beratungsdienstleistungen unterstützen wir unsere Kunden bei 
der Lösung komplexer eHealth Fragestellungen und führen sie von der Konzeption bis hin zur Umsetzung und Einführung. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

Business Intelligence Consultant (Health-Care) 
(w/m) 80-100% 

Das sind Deine Aufgaben: 
• Development: Architektur, Design und Implementation von BI-Applikationen auf Basis der Qlik-Plattform 
• Requirements Engineering: Enge Zusammenarbeit mit Fach-, Daten- und Technologiespezialisten, Analyse und Dokumen- 

tation von Kundenanforderungen 
• Teamwork: Als aktiver Teil des interdisziplinären Teams Data & Analytics ergänzt Du Deine Kolleginnen und Kollegen.  

Du bringst neue Impulse ins Team und ihr entwickelt euch gemeinsam an den gestellten Herausforderungen. 
 
Das bringst Du mit: 
• Passion für Data & Analytics und Interesse an fachlichen Fragestellungen im Gesundheitswesen 
• Herausforderungen packst Du mit Eigeninitiative an, Du bist neugierig, lernfreudig und hast Spass an der Teamarbeit 
• Erfahrung in der Modellierung und Visualisierung von Daten mit Qlik Sense oder QlikView 
• Kenntnisse in Analyse, Konzeption und Design von Datenmodellen sowie in der Gestaltung von Benutzeroberflächen 
• Abgeschlossenes Studium (technisch-naturwissenschaftlich oder betriebswirtschaftlich) oder vergleichbare Ausbildung 
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Kenntnisse in Webtechnologien (HTML, CSS, Javascript usw.), Data Engineering (SQL, APIs) und Analytics (R, Python)  

sind wertvoll. 
 

Dich erwarten spannende Tätigkeiten und Freiräume für Deine Ideen in einer zukunftsorientierten Branche. Ein grosszügiges indi-
viduelles Weiterbildungsangebot. Moderne Arbeitsbedingungen wie 5 Wochen Ferien, flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglich-
keiten und überdurchschnittliche Sozialleistungen gehören ebenso dazu wie offene und helle Arbeitsplätze, die den Austausch und 
die Kreativität fördern. Wir legen Wert auf eine offene Kommunikation, sowohl in den Teams als auch zwischen Mitarbeitenden 
und Führungskräften. Dies fördern wir in vielfacher Hinsicht, zum Beispiel durch Firmenevents, regelmässige Informationsveran-
staltungen und eine offene und helle Begegnungszone sowie kostenloser Kaffee und Tee. Eine freundliche und wertschätzende 
Arbeitsatmosphäre, bei der Du Dich wohl fühlen kannst, ist uns wichtig. Bei BlueCare darf Arbeit Spass machen! 
Bist Du unsere Verstärkung? Bringst Du mit uns die Digitalisierung des Gesundheitswesens voran?  
Dann bewirb dich jetzt, wir freuen uns, Dich kennenzulernen.  
Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen sendest Du bitte an: bewerben@bluecare.ch  
Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen.  
 
Bei Fragen wende Dich direkt an: 
Antonella Borromeo, HR Managerin, antonella.borromeo@bluecare.ch, oder Tel. 052 235 19 35, jobs.bluecare.ch  

http://www.bluecare.ch/
mailto:antonella.borromeo@bluecare.ch

